~d 53
Le Centre de gestion

de la fonction publique territoriale de la Mayenne
Acteur de la gestion des ressources humaines des collectivités locales :
7000 agents des collectivités territoriales de la Mayenne et 600 agents de I'Etat

recrute

pour rejoindre une équipe composée de médecins, infirmiéres, techniciens hygiene et sécurité,
assistant social, psychologue et secrétaires :

1 Médecin du travalil
H, F, a temps complet

Pble Santé Professionnelle des Agents Territoriaux (S.P.A.T.)
Ce service a en charge la surveillance médicale et les conditions d’hygiene et de sécurité au
travail de prés de 7 000 agents des collectivités territoriales de la Mayenne.

Grade(s) possible(s) :

- Médecin de 2éme classe
- Médecin de 1ére classe
- Médecin hors classe

Missions principales :

- Prévenir toute altération de la santé des agents du fait de leur travalil

- Conseiller les collectivités, les agents dans le domaine du bien-étre et de la santé au travalil

- Contribuer a la mise en ceuvre des démarches de prévention et des actions nécessaires a I'amélioration des
conditions de travalil

Activités principales :
- Réaliser le suivi médical des agents territoriaux et coordonner I'activité des infirmiéres de santé au travalil
(entretiens médico professionnels de santé au travail / ESTI)
- Assurer la surveillance particuliére des agents en situation de risque en lien avec leur état de santé, leur exposition
professionnelle, leur réintégration aprés un CLM, CLD, leur reprise a mi-temps thérapeutique...
- Conseiller les collectivités :

* Pour le maintien en emploi des personnes en situation de handicap

* Proposer des aménagements de poste

* Donner un avis dans le cadre des maladies professionnelles

* Intervenir sur le terrain (1/3 temps) en réalisant des visites de sites, de postes dans le but de

faire des propositions visant a améliorer les conditions de travail.

- Participer a différentes instances : CHSCT, comité médical, réunions pluridisciplinaires de maintien en emploi...
- Travailler en pluridisciplinarité avec les infirmiéres, psychologue, assistant social, techniciens hygiéne et sécurité
pour un maintien en santé durable des agents territoriaux tout au long de leur carriére.
- Participation aux actions d'information sur la santé et la sécurité au travail.




Profil :
- Médecin statutaire ou contractuel,
- Doctorat en médecine et spécialisation en médecine du travail

Informations complémentaires :
- Lieu de travail : siege du CDG a Changé ou site délocalisé envisageable

- Des déplacements ponctuels sont a prévoir sur tout le département.
Temps complet

Emploi a pourvoir dés que possible
Date limite de dépdt des candidatures : 29/02/2024
Personne(s) a contacter : Mme Florence TURPAULT, Directrice du CDG - 02 43 59 09 09

Merci d'adresser votre candidature a lI'adresse suivante :
C.D.G. 53 - Maison des Collectivités, Parc Tertiaire Céres,
21 rue Ferdinand Buisson, Bat. F - 53810 Changé
Cdg53@cdg53.1r



mailto:Cdg53@cdg53.fr

